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N OE PROTECQON DE DATOS® En virtud 3 (o estipulado en la leyEstatutaria 1581 de 2012 yen el Decreto n\&nn 2013 ylas normas que las complementen, modifiquen o dero, :
- ; guen y se encuentren vigentes sobre v_.o.nnnwa de datos personales, el Inéti
H.un!s.n:no del i de s Q:!vomvz_n” “2 rivadi oo e ..i!_” -u-&“.?._ﬂo_zin-c!;“._ua- aligual n..na.n watamiento de la informacién, por lo cual requiere contar con sy aprobacién para los casos expresados a continuacién. Autorizadén expresa va..W”RSEo “\_n.““x._hu_ “n nr:i_no Y oeno Empresaria WEBU mankiesta qQue posee politicas/de i
informa fines que el desarr fu Elab ! " i
tratamiento kui_a o seatmicn, cuurahy sodal. (4) Andhs ydefomaliacén, 5 .“»S.si s H..s_.... o S sudes yreeondles: () o de empleoy fomento e T ey pabl ek ool
decardc - de informacion considerada sensible de Regarse a capturar en alguno de nuestros formularios, fisicos o virtuales”. el IMEBU, Rn_.”.c» n!“toa de cardcter naional que niveles de de datos. (6) de inf 3 terceros con fines institucionale: g:na it pics 4 3-__@52. - tos
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DECLARACION DE PROTECQION DE DATOS: En virtud a lo estipulado en la ley Estatutaria 1581 de 2012 y en e Decreto 1377 de 2013 y las normas que las I ° yse vigentes sobre de datos el instituto .rn.._o_sq IMEBU que posee politicas de
tratamiento de Informadién de sus grupos de interés. No obstante, el instituto realiza funciones piblicas al Igual que el tratamiento de la informacidn, por lo cual requiere contar con su aprobacién para los casos expresados a continuacion. Autorizacién expresa por parte del Titular de La | “Con el del pi autorizo el

lento de los dates publicos y privad para los fines que el IMEBU realiza en desus idas por la ley; (1) de estudios Y (2) Divuigacién d de empleoy fomento (3) de u@ﬂuov;iu para la realizacién de eventos
Mn cardcter empresarial, académico, cultural y sodal. (4) Andlisis d laboral yde (5} Informes para las entidades mukaterales de caricter nacional que Aileles de dedatos, (6) deinf 2 terceros con fines institucionales. En todo caso y bajo ninguna circunstancia se hard
entrega a terceros de informacién considerada sensible de legarse 2 capturar en alguno de nuestros formularios, fisicos o virtuales®. el IMEBU, recibird de forma verbal, fisica o virtual las de cambio de ° de la misma, en el entendido que estos cambios no afectardn la informacién aportada en sumisién. Cualquler solicitud
a_noi_-nn:::nxun:_umc:niua»_unu__n.muge através del bu.gov.co Los deberdn estar dirigidos a la Direccién General del IMEBU.
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